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ACTA N° 103
FECHA: Febrero 29 de 2024.
HORA: 11am al2am
LUGAR: Comunidad de Cuidado La Mesa
TEMA: Acciones tomadas para dar cumplimiento al instructivo de Bioseguridad para la

Prevencién, promocion y Conservacién de la Salud con ocasién de infecciones respiratorias,
incluidas por el Covid -19 en la Comunidad de Cuidado La Mesa

ASISTENTES: Zenaida Rodriguez Rodriguez (Enfermera) y Maria Del Pilar Garcia Galvis
(coordinador responsable de la unidad operativa).

ORDEN DEL DIA:

1. Objetivo de la actividad.

2. Introduccidn de la actividad.
3. Actividades Desarrolladas.
4. Materiales.

5. Compromisos.

6. Anexos.

DESARROLLO

1. OBJETIVO. Promover acciones y practica adecuadas que con lleven a la prevenir y
disminuir las infecciones virales, incluido el Covid 19 y todas aquellas que puedan afectar
la salud de las personas mayores, en el Centro Comunidad del Cuidado La mesa.

2. INDRODUCCION DE LA ACTIVIDAD. Las normas de Bioseguridad reducen la incidencia
en la propagacion de infecciones por virus, bacterias entre otros. Previniendo afectacion
en la salud de las personas adultas de la comunidad del Cuidado La Mesa y del recurso
humano que presta los servicio al interior del mismo. Igualmente es responsabilidad de
todas las entidades continuar promoviendo las acciones de prevencion y mitigacion de la
aparicion de infecciones virales, mediante el cumplimiento de las normas de Bioseguridad
establecidas por la OMS.
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3. ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Al interior del centro Comunidad del cuidado La Mesa se contintian realizando diferentes
actividades de autocuidado que permiten disminuir el riesgo de infeccién por virus del Sar
Cov Covid 19 y de otras patologias viricas que puedan afectar la salud de las personas
adultas, dado el estado climético, que hace que se exacerben sus poli patologias
respiratorias presentes. Entre las que tenemos: Lavado de manos al ingreso al Centro
paratodo el personal del recurso humano, y visitantes, igualmente a las personas mayores
se les realiza higienizacion de manos antes de consumir alimentos, uso de tapabocas
para el recurso humano y para las personas que presenten algun tipo de sintomatologia
gripal, limpieza diaria y a necesidad de los inmuebles como escritorios, la limpieza es
realizada por el personal de servicios generales quienes bajo el acompafiamiento de la
técnica ambienta, cumplen con los protocolos que rigen para la realizacién de los procesos
de aseo y desinfeccion.

Se cuenta con un area determinada con sistema de adecuada iluminacion y ventilacién
para realizar aislamiento preventivo a cualquier adulto, que pueda llegar a presentar
algun evento en salud que pueda afectar la contaminacion del resto de la poblacién adulta,
del Centro de Comunidad del Cuidado La Mesa.

Si algan miembro del equipo de trabajo llegase a presentar algun tipo de patologia
respiratoria no puede presentarse a su jornada laboral y debera acudir a la EPS para
valoracién y manejo.

Al interior del centro se cuenta con equipo biomédicos que pueden ser utilizados para
verificar signos de alarma que puedan presentar los adultos o laguna persona del recurso
humano, como termémetros digital e infrarrojo, pulsooximetro.

4, MATERIALES.
Recursos humanos. Talento humano, 50 personas adultas institucionalizadas.
Recursos Fisicos. Instalaciones locativas, insumos de limpieza y desinfeccion, agua,
jabdn, antibacterial, alcohol glicerinado.

5. COMPROMISOS.

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA DE EJECUCION

Continuar realizando todas | Todo el talento humano. | Diariamente, durante la
las acciones necesarias, en ejecucion del Convenio de
Bioseguridad, para prevenir la asociacion 7460 /2021

morbilidad por virus, incluido
el Covid 19 en la poblacién de
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la Comunidad del Cuidado La
Mesa y los funcionarios.
CONVOCATORIA. No se tiene proyectada.
En constancia de lo anterior firman:
. Ti , .
Nombres y Apellidos Cargo © II.D,O de Dependencia Firma
vinculacioén
Maria del Pilar Garcia Coordinadora go.rgucrindid (:/Iel
uidado La Mesa w&\a’v@mé

Zenaida Rodriguez Enfermera

Comunidad de

Cuidado La Mesa ,/ALZJGQ

6. ANEXOS.

TEMA: Acciones tomadas para dar cumplimiento al instructivo de Bioseguridad para la prevencion,

promocién y conservacion de la salud con ocasidn de infecciones respiratorias, incluidas las originadas

por el covid-19 en la Comunidad de Cuidado La Mesa.
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La Mesa Cundinamarca
24
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Anexo: Registro Fotografico.

Elaboro: Zenaida Rodriguez
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